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 2008年12月01日 

報道関係者各位 

船井総研ロジグループ 

有限会社ロジ・スタッフ 

 

■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■        時流時流時流時流『『『『問題問題問題問題・・・・疑問疑問疑問疑問』』』』    解決企画解決企画解決企画解決企画のごのごのごのご案内案内案内案内！！！！        ■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■    

    

～～～～    あなたのあなたのあなたのあなたの会社会社会社会社はははは大丈夫大丈夫大丈夫大丈夫！？！？！？！？    派遣派遣派遣派遣・・・・請負請負請負請負はははは遵法遵法遵法遵法ですかですかですかですか？？？？？？？？    ～～～～    

【【【【    物流業界物流業界物流業界物流業界におけるにおけるにおけるにおける    ［［［［派遣派遣派遣派遣・・・・請負請負請負請負］］］］    適正化診断適正化診断適正化診断適正化診断プログラムプログラムプログラムプログラム    】】】】    

抵触日前抵触日前抵触日前抵触日前にににに、、、、再度再度再度再度のごのごのごのご確認確認確認確認をををを！！！！！！！！    

    

船井総研ロジグループである有限会社ロジ・スタッフ（本社：東京都中央区、取締役社長：横内利

昭）はこのたび、物流業界に特化した弊社初の人材関連コンプライアンス・プログラムである、【 物流

業界における 「派遣・請負」 適正化診断プログラム 】を新たに企画・実施することを発表いたしまし

た。 

 

昨今、製造業やメーカーを中心に多くの『偽装請負』が発覚し、マスコミでも度々取上げられている

のをみかけます。これは、人の手が介在せざるを得ない［労働集約型産業］と言われる物流業界にお

いても例外ではなく、今後の大きな問題となるテーマの一つではないかと懸念されています。 

 

更に、業界を震撼させている日雇い派遣の禁止など、人材の外注活用においても今後ますます厳

しさを増していくと考えられます。 

一時の取り組みで自社の人材を『請負』から『派遣』に切り替えた企業は多いと思いますが、次に待

ち受ける“抵触日”に対して、何らかの策を協議し、準備をしている企業は一体どれほどあるのでしょ

うか。それとも、全員の正規雇用が出来るのでしょうか。 

 

世界的な不況の余波は2009年以降、日本でもしばらく続くことが予想されています。コスト削減を進

める一方で、安全やコンプライアンスを無視した経営はその企業の存続すら窮地に追い込みかねま

せん。 

 

不景気だからこそ「会社を守り、従業員を守り、そして社会秩序も守る」。今こそ、このような経営が

企業に求められているのではないでしょうか。 

現状に少しでも疑問・不安を持たれているのであれば、この機会に是非、弊社の【「派遣・請負」 適

正化診断プログラム】をご活用頂けたらと思います。 

 

船井総研ロジグループは今後も、情報を集約し、時流に合せた変革を行い、最新のサービスとソリ

ューションの提案を行ってまいります。 

 

 

以  上 

 

 

船井総研ロジグループ 
東京都中央区京橋 2-17-3ヨシザワビル 7F
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 ■■■■プログラムプログラムプログラムプログラム概要概要概要概要    

《《《《適正診断適正診断適正診断適正診断》》》》    

・各種契約書、及び帳票の確認 

・業務実態の視察／検証 

・担当者ヒアリング 

・是正項目の洗い出し 

《《《《適正化適正化適正化適正化レポートレポートレポートレポート》》》》    

・遵法（あるべき姿）の体制提示 

・改善要件（是正項目） 

・必要な形式要件 

・［派遣・請負］の実務適正化レポート 

※約２週間（１拠点）で、実態の視察／書類チェック／ヒアリング等を実施。調査終了後の報告会と共に、改善が実
行できる『適正化レポート』を提出致します。改善実行の実務支援につきましてもご相談が可能です。 

 

本企画は、物流業界を専門に総合コンサルティング業を本業とする船井総研ロジグループの、人材事業

の専門家である有限会社ロジ・スタッフと、コンプライアンスの専門家である株式会社イグサーヴァとのコ

ラボレーションにより実現したプログラムです。（※株式会社イグサーヴァ http://www.ex-cava.jp/） 

ご予算に応じて企画内容についてのご相談も可能です。お気軽にお問い合せ下さい。 

また、診断以後の実行支援につきましてもご相談を承ります。 

連絡先連絡先連絡先連絡先アドレスアドレスアドレスアドレス：info-ls@f-logi.com 
                                                                 
 

■■■■船井総研船井総研船井総研船井総研ロジロジロジロジ株式会社株式会社株式会社株式会社    http://www.f-logi.com/ 

大阪本社：大阪府大阪市北区豊崎2-7-9 8Ｆ 
東京本社：東京都中央区京橋2-17-3 ヨシザワビル7Ｆ 
※※※※船井総研船井総研船井総研船井総研ロジロジロジロジとはとはとはとは････････････    

船井総研ロジ株式会社は、経営コンサルティング業界では世界ではじめて株式公開を果たした日本最大級のコ
ンサルタント集団である、株式会社船井総合研究所から2005年5月に分離独立した会社です。船井総研ロジでは、
物流に関するコンサルティングとオペレーションを行っています。マーケティングを加味した物流コンサルティング手
法で企業の物流改革を実現し、高い評価を頂いております。 
 船井総研ロジグループは、ナレッジ、オペレーション、ファイナンス、システムマネジメント、共同購買、人材支援と、
各部門のスペシャリストとプロジェクト運営を統括するゼネラリストが集合する、そんな組織と人材を持つ企業集団
です。日本を代表する３ＰＬを目指し、顧客の皆様に必要とされる企業として成長を続けて行きたいと考えておりま
す。 
    

■■■■有限会社有限会社有限会社有限会社ロジロジロジロジ・・・・スタッフスタッフスタッフスタッフ（（（（船井総研船井総研船井総研船井総研ロジロジロジロジ株式会社東京本社内株式会社東京本社内株式会社東京本社内株式会社東京本社内））））    http://www.f-logi.com/ls/ 

事業内容：人材支援 
       ・人材派遣・紹介・請負事業 
       ・人材教育・就職支援事業 
       ・ＰＲ、マーケティング支援事業 
※※※※ロジロジロジロジ・・・・スタッフスタッフスタッフスタッフとはとはとはとは････････････    

有限会社ロジ・スタッフは、船井総研ロジグループの人材・教育部門を受持つ企業として発足致しました。 
2009年1月1日からは株式会社ロジ・スタッフとして社名を変更し、より一層のサービス提供に努めて参ります。 

 
                                                                 
 

■■■■ごごごご連絡先連絡先連絡先連絡先■■■■    ※※※※本件本件本件本件にににに関関関関するおするおするおするお問問問問いいいい合合合合せはせはせはせは、、、、下記下記下記下記におにおにおにお願願願願いいいい致致致致しますしますしますします。。。。 

有限会社ロジ・スタッフ（船井総研ロジグループ） http://www.f-logi.com/ls/ 
東京都中央区京橋 2-17-3 ヨシザワビル 7Ｆ 
船井総研ロジ株式会社内 ＴＥＬ：03-5159-0776 ＦＡＸ：03-5159-0273 
リリースに関するお問合せ：広報担当まで 


